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El Servicio Ocupacional es un servicio de acogida diur que ofrece oportunidades y apoyos a las
personas con discapacidad intelectual, para conseguir su inclusién social. El equipo multidisciplinar, a

través de la atencién centrada en la persona y desde el modelo comunitario, favorece la participacion
plena de las personas participantes en la sociedad, favoreciendo y mejorando su calidad de vida.

&

Auxiliar (temporal) .
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Funciones

e Apoyar las actividades de la vida diaria de las personas usuarias.

o Realizar proyectos de barrio.

e Acompafar en actividades comunitarias, consultando previamente el plan de accion de las
actividades.

¢ Apoyar la busqueda de nuevas oportunidades comunitarias.

o Participar activamente en las reuniones mensuales de equipo.

e Leerlos perfiles personales de las personas del itinerario.

o Leer los planes personales y de intervencion conductual de las personas usuarias.

e En funcién de la disponibilidad, participar en eventos comunitarios conjuntamente con las
personas del Servicio.

e Leery aplicar el procedimiento y protocolos del centro ocupacional.

e Participar en microproyectos de la entidad o servicio en funcion de los intereses y habilidades.

e Colaborar de forma coordinada con el educador/a del grupo en la realizaciéon del Plan Personal
y Plan de Intervencién Conductual.

o Colaborar de forma coordinada con el educador/a en la valoracion del Plan Personal.

e Realizar acompafiamientos en las actividades de ocio programadas.

e Registrar problemas de conducta (ABC — Scatterplott).

e Llevar a cabo todas aquellas tareas que se requiera, de acuerdo con las funciones y
competencias propias de este puesto.

Requisitos

o Formacion de Ciclo Formativo de Grado Superior en Integraciéon Social.
e Experiencia minima de 6 meses en puesto similar.
o Nivel alto de catalan y castellano.
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o Numero de vacantes: 3
e Incorporacién: Septiembre.
e Ubicacion: Santa Coloma de Gramanet.
e Tipo de contrato: Contrato temporal de dos meses.
e Convenio colectivo de trabajo del sector de talleres para personas con discapacidad intelectual
de Catalufia.
e Categoria laboral: Auxiliar
e Jornada: Dos vacantes a 37,5h semanales (100% de jornada) y una de 35h semanales.
e Horario de trabajo:
e A jornada completa: De lunes a viernes de 8.45 ha 16.45 h con media hora libre para
comer. En el ultimo jueves de cada mes reunién general de todo el equipo en horario de
17,15 ha 19,15 h
e A 35h: De lunes a viernes de 9,15 ha 16.45 h con media hora libre para comer. El ultimo
jueves de cada mes reunion general de todo el equipo en horario de 17,15 ha 19,15 h.
e Salario:
e A jornada completa: 1.310,43 € x 14 pagas (18.346,02 brutos anuales).
e A 35h:1.222,40 € x 14 pagas (17.113,6 brutos anuales).

Beneficios sociales

e Gratificaciones por hechos vitales: nacimiento o adopcién, y boda o pareja de hecho.

e 30 dias vacaciones naturales, mas 12-15 dias de permiso especial por convenio.

e Programa de bienestar: Fisioterapia, yoga, pilates, hipopresivos, teatro, pildoras formativas
(alimentacion, auto-exploracion mamaria, entre otros), soporte emocional, coaching y mucho
mas!

e Apoyo econdmico para la formacion e investigacion, y en horas dentro de la jornada laboral.

e Servicios subvencionados Pere Claver: Instituto Dental, Instituto de Alergia, formacion de
Instituto Docencia e Investigacion, etc.

e Plan de retribucion flexible (seguro de salud, tarjeta comedor, guarderia, tarjeta transporte).

e Descuentos en otros servicios.

En Pere Claver Grup nos comprometemos con la igualdad de oportunidades, creemos en la diversidad
y promovemos un ambiente inclusivo. Por este motivo, valoraremos las candidaturas recibidas en
nuestros procesos de seleccion por su valia, independiente de la edad, etnia o pais de origen, estado
de salud o discapacidad, religién, sexo, atraccion afectiva-sexual, identidad y/o expresioén de género o
cualquier otra caracteristica personal no relacionada con las competencias profesionales.

Si desea formar parte de esta convocatoria debera enviar un e-mail a seleccio@pereclaver.org
haciendo referencia a la vacante a la que opta y enviando CV actualizado y carta motivacional hacia
la oferta.

Departamento de Talento
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