
 
 

Talento 
 

 
 

 

www.pereclaver.org 

 

 

Especialistas Deixalleria 

(temporal) 

 

 
 

A través del Centro Especial de Empleo se abre un entorno laboral donde se desarrollan actividades 

productivas remuneradas. Un amplio abanico de opciones permiten ofrecer entornos con diferentes 

niveles de apoyo. De esta manera se fomenta la autonomía personal y profesional de la persona con 

discapacidad y su inclusión en la comunidad. 

 

Gestionamos la Deixalleria y los Puntos Verdes de Sta. Coloma de Gramenet y de la Universidad 

Autónoma de Barcelona. 

Las desecherías y los puntos verdes son centros que reciben y almacenan de manera selectiva todo 

tipo de productos y residuos municipales para que puedan volver a ser utilizados, ya sea a través de 

reparaciones o mediante un proceso de reciclaje que permita recuperar y reutilizar los materiales que 

los componen. 

 

Funciones 

 
• Limpiar y ordenar las instalaciones.  

• Conocimientos del tipo de residuo con el fin de recepcionar e indicar a los clientes en qué 

espacio se  

asoman.  

• Reciclar residuos.  

• Gestionar cobros y confeccionar facturas en el caso de clientes privados 

• Gestionar incidencias del servicio  

• Conocer y cumplir los requisitos establecidos por el sistema de gestión de calidad y medio 

ambiente en el  

• Manual de gestión de la organización, documentación medioambiental u otros documentos 

análogos. 

• Llevar a cabo todas aquellas tareas que se requiera, de acuerdo con las funciones y 

competencias  

propias de este lugar 
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Requisitos 

• Formación Profesional de Grado Medio o Superior o Certificado de 

Profesionalidad/acreditación de nivel 2 en el ámbito de la actividad desarrollada por el servicio 

o de atención a personas 

• Experiencia mínima de un año llevando a cabo funciones similares a las descritas  

Otros requisitos: 

• Nivel alto de catalán y castellano. 

• Certificado de discapacidad.  

• Experiencia en la atención directa con el cliente 

• Valorable vehículo propio 

Competencias  

• Orientación a personas usuarias  

• Comunicación e impacto 

• Trabajo en equipo 

• Orientación a resultados 

• Adaptación al cambio/flexibilidad 

• Aprendizaje continuo 

• Autonomía 

Condiciones laborales 

• Incorporación: Inmediata. 

• Tipo de contrato: Interinidad (por suplencia de IT) 

• Convenio colectivo Convenio colectivo de trabajo del sector de talleres para personas con 

discapacidad intelectual de Cataluña 

• Ubicación: Santa Coloma de Gramenet 

• Categoría Laboral: Especialista 1º 

• Tipo de jornada: Completa (100%). 37,5 horas semanales. 

• Salario: 1254€ bruto/mes x 14 pagas 

• Horario: 

-Vacante 1: de lunes a viernes de 8h a 15,30h (+ 1 sábado alterno) 

-Vacante 2: de lunes a viernes de 10,30h a 18h (+ 1 sábado alterno) 
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Beneficios sociales 

• 30 días vacaciones naturales, más 12-15 días de permiso especial por convenio.  

• Servicios subvencionados (Instituto Dental Pere Claver, Instituto de Alergia Pere Claver, 

Actividades Instituto Docencia, Investigación e Innovación, etc.) • Formación continua. 

• Plan de retribución flexible (seguro de salud, tarjeta comedor, guardería, tarjeta transporte).  

• Servicios subvencionados (Instituto Dental Pere Claver, Instituto de Alergia Pere Claver, 

Actividades Instituto Docencia, Investigación e Innovación, etc.) 

• Descuentos en otros servicios 

 

En Pere Claver Grup nos comprometemos con la igualdad de oportunidades, creemos en la diversidad 

y promovemos un ambiente inclusivo. Por este motivo, valoraremos las candidaturas recibidas en 

nuestros procesos de selección por su valía, independiente de la edad, etnia o país de origen, estado 

de salud o discapacidad, religión, sexo, atracción afectiva-sexual, identidad de género y/o expresión de 

género. 
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