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Personal de jardineria 

 

 
 

A través del Centre Especial de Treball s'obre un entorn laboral on es desenvolupen activitats 

productives remunerades. Un ampli ventall d'opcions permet oferir entorns amb diferents nivells de 

suport. D'aquesta manera es fomenta l'autonomia personal i professional de la persona amb 

discapacitat i la seva inclusió a la comunitat. 

 

 

Funcions 
 

• Preparació de sòls i adobs. 

• Arrencada, embalatge i transport de plantes. 

• Plantació de qualsevol mena d'element vegetal. 

• Retall i neteja de branques i fruits. 

• Poda, esbandida i retallada d'arbustos. Retall topiàric. 

• Poda d'arbrat i abatiments. 

• Preparació d'insecticides i anticriptogàmics i ús. 

• Protecció i entutoratge d'arbres, arbustos i trepadores, etc. 

• Utilitzar i conduir tractors, maquinària i vehicles amb carnet de conduir de classe B, així com 
els seus elements accessoris, essent responsable del bon ús, neteja i manteniment. 

• Manteniments dels sistemes de regs automatitzats. 

• Dur a terme totes aquelles tasques que es requereixi, d’acord amb les funcions i 
competències pròpies d’aquest lloc. 

 
 

Requisits 
 

Valorable formació reglada o no reglada relacionada amb les Operacions Bàsiques per al manteniment 

de jardins, CFGM a Jardineria o similar. 

 

Experiència mínima de dos anys realitzant funcions semblants a les descrites. 

 

Altres requisits: 

· Domini de maquinària pròpia de la jardineria. (segadora, desbrossadora, retalla valls, escarificadora, 

motocultor, tisores elèctriques, bufador-aspirador, etc.). 

· Disposar de carnet de conduir tipus B. 
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· Disposar de carnet d'aplicador fitosanitaris. 

· Disposar de carnet PEMP (plataformes elevadores). 

· Disposar de certificat de delictes sexuals. 

· Valorable disposar de certificat de discapacitat. 

· Català i castellà (nivell alt). 

 

Competències  

• Orientació la persona usuària. 

• Comunicació. 

• Treball en equip. 

• Adaptació al canvi/flexibilitat. 

• Aprenentatge continu i motivació per aprendre. 

• Planificació i organització. 

• Capacitat resolutiva. 

• Autonomia. 

Condicions laborals 
 

• Incorporació: Immediata. 

• Ubicació: Parc de Cervantes de Barcelona. 

• Nombre de vacants: 2. 

• Tipus de contracte: Temporal de 6 mesos. Posteriorment, indefinit. 

• Jornada: Completa, 40h/setmanals (100% de la jornada). 

• Horari: De dilluns a divendres de 10h a 18h. A l’any, es treballen 2 o 3 dissabtes i 1 o 2 

diumenges. 

• Conveni col·lectiu d’aplicació: Conveni col·lectiu de treball del sector de tallers per a persones 

amb discapacitat intel·lectual de Catalunya. 

• Salari: 1.492’33€ + 2’5% (cte conveni) bruts/mensuals. 

 

Beneficis socials 

• 30 dies vacances naturals, més 12-15 dies de permís especial per conveni. 

• Serveis subvencionats (Institut Dental Pere Claver, Institut d'Al·lèrgia Pere Claver, Activitats 

Institut Docència, Recerca i Innovació, etc.) 

• Formació contínua. 

• Pla de retribució flexible (assegurança de salut, targeta menjador, escola bressol, targeta 

transport). 

• Descomptes en altres serveis. 
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